
 
 

 

Nota: Esta carta se utilizará como uno de los criterios de admisión de la candidata.  
 
 

    

 A la atención del Comité de Admisiones del Proyecto Progresa 
 
Por medio de la presente carta apoyamos la candidatura de Dª  

 
_____________________________________________________________________ 
que ocupa actualmente la posición de (descripción del puesto)  

 
_____________________________________________________________________ 
 en nuestra organización (nombre de la organización)  
 
_____________________________________________________________________  
  
para la realización del programa arriba mencionado.  

 
  
Nuestro interés en que sea ella la persona seleccionada en nuestra empresa para participar en este Proyecto, está 
fundamentado en su trayectoria, su responsabilidad con la organización y proyección profesional.   
  
Por tanto, además de recomendarla para que participe en este Proyecto, adquirimos nosotros también el 
compromiso como empresa de apoyar su carrera profesional, siguiendo, en su caso, los criterios internos de 
promoción de la organización.  
  
Este compromiso está a su vez alineado con nuestro objetivo como empresa de fomentar que haya cada vez más 
mujeres en puestos de mayor responsabilidad de modo que las empresas españolas, y la sociedad en su conjunto, 
se beneficien de una mayor diversidad de género en sus organizaciones. 

 
  
Por parte de la empresa. Firmado,  
 

 
 
 
Nombre:  

 
Posición:  

 
Relación con la candidata:  

 
Firma de la candidata: 
 
 
 
 
 
Fecha: 
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